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Tarifliste 2010 der Kindertagesstätte Tuusigfüessler

Der Tarif wird aufgrund des jährlichen Bruttoeinkommens gemäss Lohnausweis beider Ehegatten/Lebenspartner (bezüglich gemeinsamer Kinder) berechnet. Bei Alleinerziehenden müssen Alimente und Unterhaltsbeiträge ebenfalls deklariert werden. Die Lohnausweise sind spätestens Ende Februar abzugeben. Ist kein Lohnausweis vorhanden, gilt der Maximaltarif.

	Einkommen bis
	Normaltarif
	Babytarif

	Fr. 45'000
	Fr. 52.50
	Fr. 57.75

	Fr. 50'000
	Fr. 54.05
	Fr. 59.45

	Fr. 55'000
	Fr. 57.55
	Fr. 63.30

	Fr. 60'000
	Fr. 60.60
	Fr. 66.65

	Fr. 65'000
	Fr. 61.70
	Fr. 67.85

	Fr. 70'000
	Fr. 64.25
	Fr. 70.70

	Fr. 75'000
	Fr. 67.45
	Fr. 74.20

	Fr. 80'000
	Fr. 69.40
	Fr. 76.35

	Fr. 85'000
	Fr. 72.00
	Fr. 79.20

	Fr. 90'000
	Fr. 74.55
	Fr. 82.00

	Fr. 95'000
	Fr. 77.15
	Fr. 84.85

	
Fr. 100'000
	Fr. 79.70
	Fr. 87.65

	und mehr
	Fr. 80.20
	Fr. 88.20


· Für Kinder ab 2 Jahren gilt der Normaltarif als Tagestarif.

· Für Babys bis 2 Jahre gilt der Babytarif als Tagestarif.

· Der Halbtagestarif beträgt 2/3 des Tagestarifs.

· Grundsätzlich ist nur ein Teilzeitaufenthalt ab 40% möglich. Ausnahmen bewilligt die Kita-Leitung.

· Für weniger als 40% Aufenthalt gilt 110% des max. Tarifs.

· In der Eingewöhnungszeit wird der Halbtagestarif auch verrechnet.
· Die Anzahl angemeldeter Betreuungstage ist verbindlich und wird für die Tarifberechnung als Minimaltarif genommen.

· Ab dem 2. Kind und weiteren Kindern erfolgt pro Kind eine Reduktion von 20%. Für Babys erfolgt kein Abzug.

· Bei Krankheit oder Unfall des Kindes erfolgt ab dem 4. Tag, nach Vorweisen eines Arztzeugnisses, eine Re-duktion des Tarifes um 50%. Vom 1. bis 3. Tag wird der volle Tarif verrechnet.

· Bei anderweitiger Abwesenheit ist für die Reservation des Kita-Platzes der volle Tarif zu bezahlen. Ausnahme sind die max. fünf Wochen bzw. der anteilsmässige Ferienanspruch pro Kalenderjahr.

· Bei vorzeitigem Austritt wird die ganze Kündigungsfrist verrechnet.

· Die Tarife werden im darauffolgenden Monat in Rechnung gestellt.

· Bei der ersten Rechnung wird ein Depot von Fr. 300.- verrechnet. Bei der Schlussabrechnung wird dieses wieder zinslos angerechnet.

· Mitarbeiter der dem Personalreglement der Clienia Privatklinik Littenheid angeschlossenen Firmen erhalten eine Reduktion auf die Tarife. Die Reduktion wird jährlich für alle Mitarbeiter einheitlich festgesetzt.
Anpassungen

· Die Tarife werden jährlich auf den 1. Januar der Teuerung angepasst. Weitere Tarifanpassungen bleiben vorbehalten.
· Die Einstufung nach dem neuen Lohnausweis erfolgt jährlich ab dem 1. April.
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